6. SUBJEKTIF VERILERIN YETENEK SECIMINDEKI YERI

Belirli baz1 6zel yetenekler vardir ki, bu yetenekler gozlemlerle fark edilebilirler.
Ornegin; performans motivasyonu, cahskanlk, psisik dayaniklihik, risk alma vb. gibi.
Bu yetenekler gbzlemlerle fark edilirler. Bu nedenle sonug¢ degerlendirmenin
yapilmasinda; bireysel objektif verilerle, uzmanlasmais kisilerin subjektif
degerlendirmelerinin kombinasyonunu kullanmak amaca daha uygun olacaktir.



